
مركز التـشـاركــيـة للـتد��ب
Participatory Training Center

عضوية مركز التشاركية
للمدربين المتميزين الباحثين عن الانطلاقة

والتميز في مجال التدريب 
 يسعى مركز التشاركية للتدريب الى إيجاد شراكة بينه وبين نخبـــة مـــن
 المدربين والمدربات المتميزين من مختلف التخصصات، وذلك بنظــام
 العضوية التدريبية، والتي تمنحك كمدرب دعمًا احترافيًا، وبيئة تدريبية

داعمة، ومسارًا واضحًا للنمو والتوسع في عالم التدريب

العضوية متاحة لكافة الجنسيات دون استثناء 

للمتقدمين بدون خبرة تدريبية، يمكن طلب خدمة "استشارة
الانطلاق في التدريب" مجانًا، حيث يقوم فريق الدعم بإعداد 

خطة عملية للانطلاق 

ينبغي للمدرب أن يمتلك الحد الأدنى من المهارات التدريبية
 مثل: الإلقاء، إدارة الحوار، تصميم الأنشطة، التحفيز، التفاعل 

مع المتدربين، واستخدام الأدوات التقنية والعروض التقديمية

 يلتزم المدرب بإظهار الصورة الإيجابية في أسلوبه وسلوكه 
 والابتعاد عن أي محتوى يتعارض مع العقيدة أو القيــــــم أو

الأنظمة أو الأخلاق

 يضم المركز فريقًا مختصًا بجودة التدريب يتابع أداء الأعضاء عبر
الحضور الافتراضي للدورات وتقييم التجربة بشكل دوري
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 مقدمة
 أهلاً بك في عضوية المدرب المعتمد، العضويـــة التي
 صُممت خصيصًا لتكون رفيقك وداعمك في مسيرتك

نحو عالم التدريب الاحترافي

 هنا، نمنحك البيئة المثالية لمشاركة خبراتك وصناعـــة
تأثيرك من خلال دوراتك التدريبية

  شعارنا: "دع لنا الترتيب... وتفرغ أنت للإبداع والتدريب

 نضع بين يديك مزيجًا متكامـــــــلاً من الدعــــــم الإداري،
 والخدمات الذكية، والمظلات الرسمية، والشراكـــــات
النوعية التي تُمكّنك من التميز بكل سهــــــــــولة وثقة

فريق متخصص يقف إلى جوارك
 مرحبًا بك في عالم التشاركية… حيث يبدأ التميز

وتنطلق الخبرات

"

…

.
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 فوائد ومزايا العضوية

.

إن اشتراكك بعضوية المـــــــدرب المعتمـــــــد يتيــــــــح لك الاستفـــــادة من جميع الشركاء ويتيــــــح لك
هذه الخدمات المميزة 

            بطاقة عضوية إلكترونية
 وشهادة عضوية إلكترونية 

"Business card"

0102

 مظلة رسمية لتقديم دوراتك التدريبية
بكل يسر وسهولة وإتقان

 النشر والتسويق في حسابات مواقع
 التواصل الاجتماعي (تويتر، واتساب، تيليجرام،

سناب، إنستقرام) 0405

 دورات مجانية للأعضاء ولقاءات تطويرية
خاصة بهم

 فرصة المشاركـــــــــة في تقديـــم الدورات
 التدريبية للقطاعات الحكومية والشركات

المتعاقد معها 0708

 توفير سداد للدورات التدريبية عن طريق
 مدى ووي باي و             والحســـــابات

البنكية

 خصم 50٪ على حضــــــــور باقي الدورات
التدريبية للمدربين الأعضاء

10

.
 توفير قاعات افتراضية               مجانـــــي
 بطاقة استيعابية تصل الى 1000 متدرب

مع منسق لإدارة الدورة 13

11

 عرض إنجازات الأعضاء والاحتفاء بهم عبر
حسابات وقرويات المركز

03

 تصميم 10 بروشورات اعلانية للدورات
التدريبية مجاناً لكل سنة في العضوية

06
 دعم واستشارات تدريبية مجانية للأعضاء

09

 خدمة "الإيقاف المؤقت" للعضوية لمدة
 شهرين في حال رغبة المدرب بالتوقف في

فترات معينة

12

 شهادات تنفيذ الدورة "اختيارية" تقدم
للمدرب

14

 خصم (250 ريال) من رسوم العضوية لكل
 شخص، في حال اشتراك اثنين فأكثر في

15العضوية

 الترويج للأعضاء كمدربين وخلق فرص
تدريبية لهم مع الجهات والمنظمات

stcpay 

 (zoom)
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 فوائد ومزايا العضوية
إن اشتراكك بعضوية المـــــــدرب المعتمـــــــد يتيــــــــح لك الاستفـــــادة من جميع الشركاء ويتيــــــح لك

هذه الخدمات المميزة 

نسبة أرباح 50٪ فأكثر للمدرب
1617

 توفير خدمــــة التقسيـــــــــط على الدورات
 التدريبية (تمارا) مما يتيح إقبال أكثر على

الدورات

 مجموعة واتساب وتيليجرام خاصة بالأعضاء
 لتزويدهم بجديد الأنظمة والتحديات في

عالم التدريب 1920

 خصم 50% على أكثر من 600 حقيبة
 تدريبية جاهزة (عرض بوربوينت + مذكرة)

 في عناوين مختلفة

 ترشيح أسماء الأعضاء لجهات حكومية
وخاصة تطلب مدربين ومدربات

2208

 توفير سداد للدورات التدريبية عن طريق
 مدى ووي باي و             والحســـــابات

البنكية

18

 استلام مستحقاتك المالية من الدورة
 التدريبية خلال 24 - 72 ساعة بعد إغلاق

ملف الدورة

21

 تصميم ونشر مقالات بأسماء الأعضاء
للتسويق لهم والترويج لأسمائهم

stcpay 
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للإحاطة
شروط ومتطلبات عضوية المدرب المعتمد 

يشترط أن يكون المتقدم حاصلاً على شهادة جامعية أو دبلوم بعد المرحلة 01
الثانوية مع خبرة لا تقل عن سنتين في المجال التدريبي أو المهني 

المؤهل الأكاديمي والخبرة

العضوية متاحة لكافة الجنسيات دون استثناء 02

 العضوية متاحة للجميع

يُفضّل أن يكون المتقدم حاصلاً على شهادة "دورة تدريب المدربين03

 شهادة تدريب المدربين

للمتقدمين بدون خبرة تدريبية، يمكن طلب خدمة "استشارة04
الانطلاق في التدريب" مجانًا، حيث يقوم فريق الدعم بإعداد 

خطة عملية للانطلاق 

الدعم للمبتدئين

(TOT)"

في حال تقديم دورات متخصصة أو مهنية (مثل الدورات القانونية 05
يجب إرفاق ما يثبت التخصص في هذا المجال 

 التخصص في الدورات المهنية

ينبغي للمدرب أن يمتلك الحد الأدنى من المهارات التدريبية06
 مثل: الإلقاء، إدارة الحوار، تصميم الأنشطة، التحفيز، التفاعل 

مع المتدربين، واستخدام الأدوات التقنية والعروض التقديمية

 الإلمام بمهارات التدريب الأساسية

ع المدرب على تسويق نفسه بذكاء عبر المنصات والمجموعات07 يُشجَّ
المهتمة، وعدم الاعتماد فقط على تسويق مراكز التدريب 

 التسويق الذكي للذات

 يلتزم المدرب بإظهار الصورة الإيجابية في أسلوبه وسلوكه 08
 والابتعاد عن أي محتوى يتعارض مع العقيدة أو القيــــــم أو

الأنظمة أو الأخلاق

الالتزام بالقيم والسلوك المهني

يتعين على الراغب بالعضوية إرسال سيرة ذاتية محدثة تتضمن: الاسم 09
الجنسية، المؤهل، التخصص، الخبرات التدريبية إن وُجدت، والمجالات

التدريبية التي يعمل بها 

 السيرة الذاتية

يشترط تقديم الحقيبة التدريبية لكل دورة وتشمل على الأقل 11

الحقائب التدريبية

 يضم المركز فريقًا مختصًا بجودة التدريب يتابع أداء الأعضاء عبر10
الحضور الافتراضي للدورات وتقييم التجربة بشكل دوري

 متابعة وتقييم الأداء

:
يُمنع تقديم أي دورة بدون عرض تقديمي أو مذكرة تدريبيةمذكرة المتدرب (إن توفرت)عرض بوربوينت



30
 سؤالاً

مهماً في عضوية
المدرب المعتمــد
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هل انضمامي للعضوية يتيح لي الاستفادة من جميع الاعتمادات؟ س 1

نعم، بحسب الاشتراطات والأنظمة

هل أنتم مرخصون؟ س 2

 نعم بلا شك، فعضوية المدرب المعتمد لدينا هي بالشراكة بين المدرب ومركز التشاركية للتدريب والمعتمد من
المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني والمركز الوطني للتعليم الالكتروني

هل الشهادات لديكم معتمدة؟ س 3

هل هناك عدد معين لتقديم الدورات التدريبية خلال فترة العضوية؟ س 4

يحق للمدرب تقديم عدد غير محدد من الدورات التدريبية شرط ان لا يكون بينهم تعارض في تواريخ التقديم

هل يحق للمدرب أن يدرب أي عنوان يريده؟س 5

 بالنسبة للعناوين العامة فيستطيع المدرب أن يدرب تقديمها، أما فيما يخص العناوين المتخصصة فيُشترط وجود ما يثبت
التخصص والقرار هنا للإدارة في الموافقة على تدريب الدورات بما يضمن الجودة في التدريب والتقيّد بالتخصص

جميع الشهادات معتمدة من المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني وتصدر من خلال منصة منار
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هل لديكم حقائب تدريبية للدورات المعتمدة عندكم؟ س 6

 بعض الدورات لدى المركز تتوفر لها حقائب تدريبية جاهزة، في حين أن هناك دورات أخرى تم اعتمادها كعناوين فقط،
وسبق أن قدمها مدربون باستخدام حقائب خاصة تعود ملكيتها الحصرية لهم

لذا يُفضّل أن يقوم المدرب بتصميم حقيبته التدريبية بنفسه لضمان التميز والتفرّد في محتواه كما يسرنا في مركز التشاركية
 أن نقدم الدعم والإرشاد اللازمين للمدرب في تصميم الحقيبة التدريبية، وتقديم خصم 50% على حقائب المتجر أكثر من 600 

حقيبة

هل أستطيع تسجيل دورتي التدريبية وإعادة طرحها كدورة مسجلة للمتدربين؟ س 7

هل يوجد هناك تقسيط لقيمة العضوية؟ س 8

نعم متوفر نظام التقسيط على 4 دفعات تمارا

ماذا لو لم أستفد من العضوية؟س 9

 يحق للعضو بعد مرور شهر من انطلاق أول دورة تدريبية له وعدم استفادته نهائيًا أن يسترد قيمة العضوية بعد خصم قيمة
 الضريبة المضافة، ورسوم إدارية (٢٠٠ ريال) فقط، وفي حال كان الدفع بنظام التقسيط فيتم الرجوع لأنظمة خدمة التقسيط

.لمعالجة الموضوع واسترداد المبلغ وفق النظام

نعم لا مانع بشرط أن يكون التسجيل جداً مناسباً، ووفق الاشتراطات والأنظمة
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هل يسمح لي باستخدام حساباتي البنكية الشخصية لاستقبال حوالات المتدربين؟س10

 في حال الإعلان عن الدورات باسم المركز فإنه يمنع استخدام الحسابات البنكية الشخصية لأنها مخالفة للأنظمة، وقد
 يتعرض المدرب لإيقاف حساباته من قبل البنك أمنياً ومطالبته بمعرفة مرجعية الحوالات والدخول في إشكاليات هو في

غنى عنها، وهي مخالفة تسـتوجب الإنذار، والإيقاف عند تكرارها

ما هي طريقتكم في احتساب النسبة؟ س11

هل بالإمكان أن يستفيد غيري من عضويتي؟ س12

بإمكانك تقديم كراسي مجانية لعدد 4 متدربين في كل دورة

أنا غير سعودي فهل أستطيع التدريب معكم؟ س13

نعم تستطيع الانضمام لنا والتدريب معنا، وفق الأنظمة والاشتراطات

هل العضوية تشمل رسوم اعتمادات البرامج التدريبية؟ س14

 العضوية تشمل الدورات المعتمدة حالياً، في حال رغبة العضو بعنوان جديد غير موجود ضمن العناوين المعتمدة مسبقاً
فستكون هناك رسوم مستردة يدفعها العضو ويتم استردادها من أرباح دوراته

 الأمور المالية بين المركز والمدرب قائمة على قاعدة "أنت تربح وأنا أربح"، ونجاح المدرب هو نجاح المركز بلا شك، ولذا
فالمدرب يحصل على النسبة الأكبر كما سيتم توضيحه في فقرة الإجراءات المالية
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هل هناك منسق لدوراتي التدريبية؟ س15

 يحرص فريقنا على أن يتولى المدرب بنفسه تنسيق دوراته التدريبية، وذلك من خلال وضع رقم مخصص للدورات على
الإعلانات – ويفضل ألا يكون رقمه الشخصي – ليتلقى من خلاله الاستفسارات والتسجيلات

 وفي حال رغب المدرب بتفويض عملية التنسيق، فإن المركز يوفر منسقًا متخصصًا لهذا الغرض، وذلك بنسبة تُتفق عليها
مباشرة مع المنسق، وعادة ما تكون في حدود %5 من إيرادات الدورة

هل القاعات الافتراضية              متوفرة بشكل دائم مع الدعم الفني؟ س16

 يوفر المركز قاعات             مجانًا للدورات التي لا تتجاوز 4 أيام، دون دعم فني وفي حال الحاجة للدعم الفني، يمكن
 توفيره برسوم رمزية حسب المدة، ويشترط التنسيق المسبق مع مسؤول القاعات، مع أولوية الحجز وفق ضوابط تقديم

، الدورات وتتسع القاعات لـ 1000 متدرب حسب حاجة المدرب

ما المقصود بالدعم الفني في قاعات الزوم؟ س17

 الدعم الفني هو المساعد الافتراضي للمدرب داخل القاعة، ويشمل مهام مثل: فتح المايك، إدارة الدردشة، تشغيل
 العروض، وإنشاء الغرف الجانبية. وغالبًا لا يحتاج المدرب إلى هذا الدعم

هل أستطيع تقديم دوراتي عبر قروبات واتساب أو تيليجرام؟ أم فقط قاعات زوم؟ س18

هذه تختلف بحسب الأنظمة للجهات المصدرة للشهادات، بعضها تقبل وبعضها لا

(zoom) 

Zoom 
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من يقوم بتحديد سعر الدورة التدريبية؟س19

يقوم القسم المختص في المركز بمراجعة سعر الدورة المقترح من المدرب قبل اعتماد الإعلان
 وفي حال كان السعر مناسبًا، يتم اعتماده مباشرة، أما في حال عدم مناسبته، فسيتم إرشاد المدرب لتحديد سعر ملائم

يحقق التوازن بين مصلحة المدرب، والمتدرب، والمركز

هل بإمكاني تقديم دورات مجانية؟ س20

 لا مانع من تقديم دورات مجانية تطويرية وتشمل القاعات المناسبة للجمهور، بشرط ان يتم تقديمها لجمعيات وجهات
خيرية وبعد الموافقة المسبقة من إدارة المركز على اسم الدورة

هل هناك خصم للمشتركين بالعضوية في حال كان اثنين أو أكثر؟ س21

نعم يتم تقديم خصم بقيمة (250 ريال) من كل عضوية

هل يوجد خصم لحفَظة كتاب الله وذوي أسر شهداء الواجب؟ س22

 بلا شك، إن من إجلال الله إكرام حامل القرآن، وذوي أسر شهداء الواجب لهم كل التقدير وذوي الهمم، لذا نسعد بتقديم
خصم لهم بقيمة (50%) من قيمة العضوية

.
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هل أستطيع عقد شراكات مع جهات أخرى باسم مركزكم بحكم عضويتي معكم؟س23

 نعم، بإمكانك ذلك بلا شك. وننصح بالتواصل معنا مسبقًا، ليتم تزويدك بالملفات والنماذج التي تُسهّل عليك عقد
 الشراكات والتعاون مع الجهات المختلفة. كما نؤكد أنه سيكون لك نسبة إضافية مقابل هذه الشراكات، إلى جانب

.نسبتك كمدرب عند تنفيذ الدورات لدى تلك الجهات

 س24
هل بالإمكان إهداء مقاعد مجانية في دورتي التدريبية أو عمل مسابقات وسحوبات

دون أن أتحمل أي تكلفة؟ 

 نعم بإمكان المدرب أن يهدي مقاعد مجانية في دورته التدريبية أو يعمل سحوبات عليها وستكون تكلفتها أو شهادتها مجاناً، بشرط ألا
 يتجاوز العدد 4 مقاعد في كل دورة تدريبية، ويحق للمركز إلغاء هذه الميزة في حال استخدامها بطريقة غير جيدة

هل أحصل على نسبة في حال اشترك شخص عن طريقي في عضوية المدرب المعتمد؟ س25

 نعم يستحق الوسيط مبلغ وقدره (250ريال) عن كل شخص يشترك في عضوية السنة الواحدة، ومبلغ (500 ريال) عن كل
.شخص يشترك في عضوية السنتين. ويشترط عدم الجمع بين العمولة وخصم اشتراك شخصين

.

هل أستطيع تقديم دورات حضورية مباشرة من خلال العضوية؟س26

 نعم متاح ذلك وفق الاشتراطات التي تتيحها الجهات المنظمة والمشرفة على الدورات
.
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هل أنا ملزم بتقديم دورات تدريبية في حال حصولي على العضوية؟ س27

 تقديم الدورات التدريبية ليس إلزامياً بل هو اختياري، لكننا نتطلع إلى استفادتك من العضوية ومميزاتها بالانطلاق في
عالم التدريب وتقديم الدورات التدريبية

هل يشترط كتابة اسمي كمدرب، كمدربة، على الإعلان؟ س28

يُعد إدراج اسم المدرب على الإعلان وسيلة فعّالة للتعريف به وتسويق اسمه في الوسط التدريبي
ومع ذلك، فإن رغِب المدرب بعدم ذكر اسمه والاكتفاء بمعلومات الدورة، فلا مانع من ذلك

هل أستطيع أن أترك وقت إقامة الدورة في الإعلان مفتوحاً حتى اكتمال العدد؟ س29

هل أستطيع أن أقدم مبادرات باسم مركزكم؟ س30

لا مانع بعد عرضها على القسم المختص بالمركز لاعتمادها

.

،

.
.

.

عدم تحديد موعد للدورة التدريبية قد يسبب ترددًا لدى المتدربين في التسجيل، لعدم وضوح التوقيت المناسب لهم
لذا يُفضل تحديد تاريخ واضح للدورة، مع إمكانية تأجيلها بالتفاهم مع المسجلين في حال قلة العدد أو لظروف خاصة بالمدرب

 ويمكن الاكتفاء بعبارة "تقام عند اكتمال العدد"، بشرط ألا تتجاوز مدة الانتظار 30 يومًا، مع ضرورة التواصل مع المشتركين والرد على
استفساراتهم بوضوح وشفافية
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نصائح احترافية
للمدربين الجدد والمتمرسين 
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01
تخصّصك هو هويتك التدريبية 

 لا تكن "خاطب ليل ومدرب شَطبة"؛ أي لا تشتت نفسك بالتدريب في كل مجال، فهذا يضعف من صورتك المهنية ويجعل
 اسمك باهتًا في سوق التدريب. حدد تخصصًا رئيسيًا تبرع فيه، واصنع لك بصمة واضحة تُعرف بها، فذلك يعزز ثقة الجهات

والمتدربين بك

02
انطلق بثقة لا بتسرّع 

 الظهور السريع دون استعداد كافٍ قد يضعف من صورتك، فاحرص على الإعداد الجيد من حيث المادة، الأسلوب، وامتلاك
الأدوات، ثم انطلق بقوة وجودة، فبداية قوية تعني استمرارية مهنية ناجحة

03
الكيف أهم من الكم 

 لا تقاس جودة المدرب بعدد دوراته أو كثافة إعلاناته، بل بعمق الأثر وجودة المحتوى. أن تقدم دورة واحدة متميزة في الشهر
خير لك من ثلاث دورات ضعيفة تؤثر سلبًا على تقييمك

04
التدريب تفاعل لا تلاوة 

 العرض الجيد لا يُبنى على قراءة الشرائح، بل على المهارات: الإلقاء، الحوار، إدارة النقاش، تحفيز المشاركة، وتوظيف التقنية،
فكل ذلك يصنع دورة لا تُنسى
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05
سوق لنفسك بطريقة ذكية 

 شارك المحتوى القيمي، اصنع محتوى مرئي بسيط يعبّر عن تخصصك، انشر قصص نجاحك، كن حاضرًا في منصات التواصل،
فبناء السمعة لا يتم عبر الصدفة بل عبر الوعي المستمر

06
الصدق مع المتدربين أساس المصداقية 

لا تعِد بما لا يمكنك تقديمه، فالوعود الزائدة دون تنفيذ تخلق فجوة ثقة، وقد تسيء لسمعتك المهنية. كن واقعيًا وشفافًا

07
اختر توقيتاتك بذكاء 

 تجنّب تقديم الدورات في أوقات الخمول (ما بعد الإجازات أو الأعياد مباشرة)، وابحث عن التوقيت المثالي الذي يناسب
جمهورك المستهدف لضمان أعلى تفاعل وحضور

08
قيّم تجاربك باستمرار 

 العرض الجيد لا يُبنى على قراءة الشرائح، بل على المهارات: الإلقاء، الحوار، إدارة النقاش، تحفيز المشاركة، وتوظيف التقنية،
فكل ذلك يصنع دورة لا تُنسى
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09
ابنِ علاقات مهنية 

 التدريب لا يعتمد فقط على مهارتك، بل على شبكة علاقاتك: زملاء مدربين، جهات تدريبية، عملاء سابقين… كن مهنيًا في
تواصلك وتعاملاتك

 انطلاقًا من حرص مركز التشاركية للتدريب على ضمان أعلى مستويات الجودة والالتزام في تنفيذ البرامج التدريبية،

 فإن ارتكاب أيٍّ من المخالفات التالية يُعد إخلالاً بالاتفاق ويستوجب الإنذار الرسمـــي، وقد يُتخذ لاحقًا إجراءات أشد

في حال التكرار

10
لا تتجاهل مظهرك الشخصي والمهني 

 مظهرك، أسلوبك، ترتيب ملفاتك، عروضك التقديمية… كلها أدوات تسويق غير مباشرة لك، فكن على مستوى مهني يليق
بك

:

المخالفات التي تستوجب الإنذار الرسمي للمدرب
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مخالفـــات
تنظيميــة
وسلوكية

عدم الالتزام بمواعيد الدورة أو تجاوز الوقت المحدد دون مبرر 

الإخلال بالمحتوى المعلن عنه (المحاور، الأسلوب، لغة التقديم) دون إشعار مسبق للمركز 

سوء التعامل مع المتدربين أو الاستفسارات سواءً داخل القاعة أو عبر المنصات الإلكترونية 

عدم التجاوب مع فريق التنسيق والمتابعة بالمركز أو تجاهل تعليماتهم 

التأخر في إرسال ملفات الدورة أو الحقيبة التدريبية أو القوائم المطلوبة دون مبرر 

01

02

03

04

05

مخالفات
إعلاميـــة
وإداريـــة

تعديل محتوى الإعلانات التدريبية أو إعادة تصميمها أو نشرها بصيغ معدّلة دون الرجوع للمركز 

تحويل رسوم الدورة إلى حسابات شخصية أو مشاركة حسابات بنكية غير تابعة للمركز 

الترويج أو الإشارة إلى مراكز تدريبية أخرى خلال الدورة أو في الإعلان أو عبر وسائل التواصل مع المتدربين 

استخدام شعارات أو شهادات أو وثائق لا تتبع مركز التشاركية ضمن دورة معلن عنها من قبل المركز 

إطلاق عروض خاصة أو خصومات على الدورة دون الرجوع للإدارة أو التنسيق المسبق 

01

02

03

04

05
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مخالفات
تتعلـــــــق
بالحقوق
المهنيـة

نقل أو مشاركة محتوى الحقيبة التدريبية الخاصة بالمركز دون إذن خطي 

تسجيل الدورة أو جزء منها دون علم المركز أو المتدربين، أو مشاركة التسجيلات دون موافقة 

نشر تعليقات أو منشورات تسيء للمركز أو المتدربين أو الجهات المتعاونة بأي شكل 

01

02

03

مخالفــات
تستوجب
الإيقـــــاف
وشطـــب
العضـوية

تكرار المخالفات الواردة في فقرة (مخالفات تستوجب الإنذار) مرّة ثانية 

في حال تكرار المخالفات للمرة الثالثة يتم شطب العضوية دون استرداد لقيمتها 

استغلال الدورة لإيصال رسائل مخالفة للعقيدة أو القيم أو التحدث بالأمور السياسية 

01

02

03



في عضوية نادي المدربين المحترفين - للأفرادv قيمة

قيمة الاستثمار في عضوية نادي المدربين المحترفين - للأفراد

سنة واحدة – 1000 ريال

بـ 250 ريال فقط على 4 دفعات مريحة 
قسّطها | استثمر

سنتين – 1750 ريال 

بـ 437 ريال فقط على 4 دفعات مريحة 
قسّطها | استثمر

وللاستثمار في العضوية للمؤسسات التسويقية والشركات
:يرجى التواصل مع قسم الشراكات على الرقم

 +966569772440

CONTACT US +966531356393 altsharkia@gmail.com

للسداد والاشتراك قم بالضغط على نوع العضوية في الأعلى



مركز التـشـاركــيـة للـتد��ب
Participatory Training Center


